Al Dirigente Scolastico
8° I.I.S.S. ‘M.F. Quintiliano’
96100 Siracusa
ALLEGATO A
Istanza di partecipazione per la selezione di 2 (due) mediatori linguistico-culturali esterni e di 2 (due) docenti interni per la realizzazione del progetto “Incontri di parole e culture” - Legge regionale 05 gennaio 2026, n. 1, art. 17, comma 2, lettera a) Contributo straordinario in favore delle Istituzioni Scolastiche Statali di ogni ordine e grado destinato all’attivazione di servizi di mediazione linguistica e culturale, svolti da mediatori iscritti in appositi albi o elenchi - DDG 693 Regione Sicilia del 18/02/2026 
Titolo: “Incontri di parole e culture”
CUP: G32J26000490002

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________
nato/a a 	 il 			codice fiscale |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  | residente a 		via			 recapito cell. 	 indirizzo E-Mail 			
in qualità dì
· Docente Interno in servizio presso l’8°I.I.S.S. ‘M.F. Quintiliano’ di Siracusa con la qualifica di 	
· Docente esterno in collaborazione plurima (Scuola di Titolarità/Altra amministrazione	
· Esperto esterno lavoratore autonomo ([  ] con P.Iva n° OPPURE [ ] in prestazione occasionale con ritenuta d’acconto)

	FIGURE PREVISTE
	
Progetto
	
Descrizione e importo finanziato
	Ore di impegno previste, compenso e destinatari

	N°2 (due) esperti Mediatori Linguistici (1 in Lingua inglese e 1 in lingua Francese)

 N° 2 docenti esperti interni 
	DDG 693 Regione Sicilia del 18/02/2026, in attuazione della L.R.1 5 Gennaio 2026

 “Incontri di parole e culture”
	. 
Favorire l’inclusione degli studenti stranieri, attraverso l’attivazione di servizi specialistici di mediazione linguistica e culturale, superando le barriere linguistico-comunicative che ostacolano l’apprendimento e l’integrazione sociale. Destinatari dell’intervento: studenti stranieri, famiglie migranti e corpo docente
Importo finanziato: Euro 7.500,00
	35 ore per ognuno dei due mediatori linguistico- culturali a 35 euro l’ora Lordo Stato
35 ore per ognuno dei 2 docenti interni, (per un totale di 70 h) a 51,09 euro l’ora Lordo Stato
Rivolte almeno a 20 alunni e alle loro famiglie



CHIEDE DI PARTECIPARE ALLA SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI:
Esperto Mediatore Linguistico iscritti in appositi albi o elenchi 
Lingua Francese [ ] 
Lingua Inglese [ ] 
OPPURE
Docente Esperto Interno [ ] 
(barrare la casella di interesse)
· Ogni candidato potrà presentare una sola domanda 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
· di essere in godimento dei diritti politici
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali
· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: _________________________________________________________________
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario concordato e definito con l’istituto
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente
· di avere la competenza linguistica richiesta (mediatore linguistico) 
Data ____________________	firma ___________________________________________________
Si allega alla presente
· Documento di identità in fotocopia
· Allegato B - Griglia di valutazione
· Allegato C Dichiarazioni aggiuntive
· Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative
· Curriculum Vitae

N.B.: La domanda non prodotta come indicato nell’articolo 6 dell’Avviso e priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione.
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ALLEGATO B GRIGLIE DI VALUTAZIONE

	2 (DUE) ESPERTO MEDIATORI LINGUISTICO-CULTURALI
· esperto mediatore linguistico-culturale in lingua francese
· esperto mediatore linguistico-culturale in lingua inglese

· Ogni candidato può esprimere una sola preferenza e presentare una sola domanda


	Macro-Area
	Criteri e Indicatori di Valutazione
	Numero di riferimento del C.V.
	Punteggio da compilare a cura del candidato 
	Punteggio da compilare a cura della Commissione 

	PROPOSTA PROGETTUALE
(Max 40 punti)
	1.1 Coerenza didattica e scientifica: Aderenza della proposta progettuale alle esigenze formative inerenti alla tematica oggetto dell’incarico. 
Valutazione della Commissione:
Ottimo: 15
Buono: 11-14
Sufficiente: 8-10
Insufficiente: 8
	……
	……
	……/15

	
	1.2 Metodologia e operatività: 
Utilizzo di approcci laboratoriali per adulti e/o per studenti (es. case studies, scomposizione dei distrattori, debate, workshop di coproduzione)
Valutazione della Commissione:
Ottimo: 15
Buono: 11-14r
Sufficiente: 8-10
Insufficiente: 8
	……
	……
	……/15

	
	1.3 Sostenibilità e Monitoraggio:
Predisposizione dei materiali e degli strumenti di valutazione dell’efficacia del corso.
Valutazione della Commissione:
Ottimo: 10
Buono: 8-9
Sufficiente: 6-7
Insufficiente: 6
	……
	……
	……/10

	TITOLI CULTURALI
(Max 25 punti)
	2.1 Titolo di studio: Laurea Vecchio Ordinamento / Magistrale coerente con la/le disciplina/e inerente/i alla tematica dell’incarico.

Punteggio: 
3 punti  fino a 104/110
4 punti 105-110/110
5  punti per 110/lode
	……
	……
	……/5

	
	2.2 Titoli post-laurea universitari: Master di I o II livello, Corsi di Perfezionamento universitari (min. 60 CFU) o Dottorato di Ricerca attinenti all’incarico da svolgere

2 punti per ogni titolo (fino a un massimo di 10 punti)
	……
	……
	……/10

	
	2.3 Certificazioni informatiche: Certificazioni nell’uso di applicativi didattici e piattaforme e-learning (EIPASS, ECDL, Lim, Tablet, ecc.)
2 punti per ogni certificazione (fino a un massimo di 10 punti)
	……
	……
	……/10

	ESPERIENZE PROFESSIONALI
(Max 35 punti)
	3.1 Formazione Studenti: Esperienza documentata come formatore sulle tematiche oggetto del bando.

1,5 punti per ogni corso/incarico documentato (fino a un massimo di 15 punti)
	……
	……
	……/15

	
	3.2 Competenze specifiche: attività attinenti all’incarico da svolgere 

(2,5 punti per ogni collaborazione o pubblicazione (fino a un massimo di 10 punti)
	……
	……
	……/10

	
	3.3 Incarichi in progetti PNRR, Fondi Regionali, PON/FSE: Pregressa esperienza come esperto esterno in progetti scolastici, con gestione documentale di piattaforme ministeriali.

2 punti per ogni progetto (fino a un massimo di 10 punti)
	……
	……
	……/10

	PUNTEGGIO TOTALE
	________/100

	2 (DUE) DOCENTI INTERNI
Ogni candidato potrà presentare una domanda per un solo incarico


	Macro-Area
	Criteri e Indicatori di Valutazione
	Numero di riferimento del C.V.
	Punteggio da compilare a cura del candidato 
	Punteggio da compilare a cura della Commissione 

	TITOLO DI STUDIO
(Max 5 punti)
	
Laurea: Vecchio Ordinamento / Magistrale coerente con la/le disciplina/e inerente/i alla tematica dell’incarico.

3 punti fino a 104/110
4 punti 105-110/110
5 punti per 110/lode
	……
	……
	……/5

	FORMAZIONE
(Max 10 punti)
	
Corsi di formazione coerenti con la tematica oggetto del bando 

2 punti per ogni corso della durata di almeno 20 ore
	……
	……
	……/10

	
GESTIONE DI PIATTAFORME MINISTERIALI
(Max 20 punti)
	
Ruolo di Tutor, Esperto, Supporto: Esperienza maturata come tutor, esperto e/o in progetti scolastici PON/PNRR, Fondi Regionali con corretta gestione del registro e dei flussi documentali.

4 punti per ogni incarico
	……
	……
	……/20

	TITOLI CULTURALI AGGIUNTIVI
(Max 15 punti)
	
Certificazioni Informatiche / Digitali: Certificazioni riconosciute (EIPASS, ECDL, Google Educator, Apple Teacher, ecc.) utili per la gestione digitale dei materiali e della piattaforma di riferimento.

5 punti per certificazione
	……
	……
	……/15

	PUNTEGGIO TOTALE
	________/50







ALLEGATO C DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE
Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITÀ PENALE CUI PUÒ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LE COMPETENZE RICHIESTE E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITÀ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA 
Data ____________________		firma ___________________________________________________
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza il Liceo Polivalente M.F. Quintiliano al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione
Data ____________________		firma ___________________________________________________



Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative

A VALERE SU: Progetto per la realizzazione del progetto a valere sulla Legge regionale 05 gennaio 2026, n. 1, art. 17, comma 2, lettera a) Contributo straordinario in favore delle Istituzioni Scolastiche Statali di ogni ordine e grado destinato all’attivazione di servizi di mediazione linguistica e culturale, svolti da mediatori iscritti in appositi albi o elenchi - DDG 693 Regione Sicilia del 18/02/2026 
Titolo: “Incontri di parole e culture”
CUP: G32J26000490002

[bookmark: Il_sottoscritto_________________________][bookmark: Nato_a_________________il_______________]Il sottoscritto 	

nato a ______________________________________________ il ______________________________
[bookmark: Via_____________________________________]residente a __________________________________________________ Provincia di ________
[bookmark: Individuato_in_qualità_di_______________]Via _______________________________________________________ Codice Fiscale ________________
Individuato in qualità di _______________________________________ nel progetto di cui in oggetto

[bookmark: DICHIARA]DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
· non coinvolge interessi propri;
· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente
c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Siracusa, data	
							Firma
_________________________________
