
 

 

 

 

 

Al sito web 

All’albo on line 

Agli Aspiranti Supplenti 
 
 
 

 
Oggetto: Termine di apertura e chiusura accettazione domande di Messa a Disposizione (MAD) per 

eventuale stipula di contratto a tempo determinato per l’a. s. 2024/2025. 

 

 
Il Dirigente scolastico 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 131/2007 “Regolamento per il conferimento delle supplenze  al 

personale docente ed ATA”; 

VISTO il DPR n. 275/1999 recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

CONSIDERATA la possibilità di dovere provvedere alla stipula dei contratti a tempo determinato 

in questa Istituzione Scolastica, inclusi i posti di sostegno; 

 

 
Dispone 

l’apertura dei termini per la presentazione delle domande di Messa a Disposizione (MAD) per l’a.s. 

2024/2025 per tutte le classi di concorso di insegnamento in questa istituzione scolastica a 

decorrere dal 01/07/2024 al 18/08/2024 entro le ore 23:59. 

Le domande pervenute prima e oltre tali termini non saranno prese in considerazione. Le domande 

dovranno essere inviate ESCLUSIVAMENTE per mezzo di piattaforma dedicata all’indirizzo: 
 

 





 

 
 

 
https://mad.portaleargo.it/#/ 

 

 
seguendo  la  procedura  on-line  ed  inserendo  tutti  i  valori  nei  campi  richiesti. 

Non saranno prese in considerazione domande inviate con altri mezzi e/o attraverso altri canali. 

Il candidato solleva la scuola da qualsiasi responsabilità sul mancato ricevimento della domanda. 

La laurea richiesta per la classe di concorso per cui l’aspirante vuole candidarsi costituisce il titolo 

di accesso. 

 
Le domande pervenute nei termini, qualora se ne ravvisi la necessità, verranno valutate e graduate 

sulla base dei seguenti prerequisiti: 

• non essere inserito in graduatorie di Istituto in alcuna provincia; 

• aver presentato domanda MAD in una sola provincia, come da specifica 
dichiarazione da allegare; 

• essere in possesso dello specifico titolo di accesso alla classe di concorso richiesta. 

 
Le domande verranno graduate secondo i seguenti criteri valutativi: 

• conseguimento dei 24 CFU, collocazione con precedenza rispetto a chi non li ha 
conseguiti; 

• ulteriore Laurea: nello specifico 13 P. vecchio ordinamento/specialistica e 8 P. 
triennale; 

• Dottorato 5 P; 

• Master 3 P; 

• Corsi di perfezionamento 2 P; 

• Diploma di Specializzazione (durata non inferiore a 1 anno) 1P; 

https://mad.portaleargo.it/%23/


 

• Corsi di aggiornamento 2 P; 

• Competenze informatiche 1 P. 

• certificazione linguistica: livello A2 = 2 P. / livello B 1 e B 2 = 2 P./livello C 1 e C 2 =3P; 

• Esperienze pregresse 7 P; 

• Altre esperienze documentate 3 P (docenza in progetti e/o attività diverse dalla 
supplenza, ma attinenti alla classe di concorso per cui si intende candidarsi) ; 

 
A parità di punteggio, costituiranno criterio di precedenza, nell’ordine: 

• A pari dei predetti requisiti: data di nascita con precedenza al più giovane di età. 

 
Per eventuale messa a disposizione su posti di sostegno è necessario allegare copia del titolo di 

specializzazione conseguito. 

Si rammenta che le dichiarazioni dei candidati potranno essere sottoposte ai controlli previsti dal 

D.P.R. Dicembre 2000 n. 445. Si ricorda inoltre che le MAD dovranno essere presentate esclusivamente 

dai candidati che non risultano inseriti in alcuna graduatoria d’istituto e che possono essere 

presentate in una sola provincia. 

 
 

 
Il Dirigente Scolastico Reggente 

     Prof.ssa Carmela Fronte 

       (firmato digitalmente) 
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