
 

 

 

 

Al sito WEB: 
sezione PNRR FUTURA 

sezione Amministrazione Trasparente 

 
 

Agli atti del progetto 
“M4C1I1.4-2022-981-P-17121 “#includiAmo” 

 

 

 

Al Prof. Cavallaro Pietro 
Sede 

 

 

OGGETTO: Incarico di progettazione interventi, progettazione didattica, consulenza pedagogica e setting d’aula 

nell’ambito del PNRR Progetto “M4C1I1.4-2022-981-P-17121 “#includiAmo” CUP: F34D22003670006, finanziato 

nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4  – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica - finanziato dall’Unione Europea. 

. 

Codiceidentificativo progetto: “M4C1I1.4-2022-981-P-17121 “#includiAmo” 

CUP: F34D22003670006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation EU 
(NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO 
il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo strumento di 
programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le 
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

VISTO 
il Progetto “M4C1I1.4-2022-981-P-17121 “#includiAmo” CUP: F34D22003670006, finanziato nell’ambito 
del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - finanziato dall’Unione 
Europea; 

VISTA l’accordo concessione m_pi.AOOGABMI.U.0052682 del 18.03.2023 che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione PNRR del MIM n° 9799 del 30 dicembre 2022, ed in particolare 
“…..dopo la firma dell’accordo di concessione il finanziamento relativo al progetto dovrà essere iscritto nelle 





 

 

 ENTRATE del Programma Annuale…”; 

VISTA 
la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto del MIM n° 4303 del 14 gennaio 2023 e successiva n° 21092 del 
20/02/2023; 

VISTO 
il decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

VISTO 
il decreto di acquisizione in bilancio del progetto M4C1I1.4-2022-981-P-17121 “#includiAmo”,prot. n. 4830 
del 22/03/2023; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 69 del 24/02/2023 “Approvazione del progetto ”; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n° 68 del 24/02/2023 “Approvazione del progetto ”; 

VISTO il decreto di costituzione del TEAM di progetto, prot. n. 9412 del 12/06/2023; 

DEFINITA la ripartizione degli incarichi in seno al TEAM di progetto in ragione degli impegni che il progetto richiede 
per la sua attuazione e il suo svolgimento, nonché delle relative retribuzioni a carico della porzione di 
finanziamento destinata all’attività tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica ATT- 
762; 

 

INCARICA 

 

Il prof. Cavallaro Pietro, che presta servizio presso questa Istituzione scolastica, per lo svolgimento delle attività 

tecniche del Team per la prevenzione della dispersione scolastica, inerenti alla progettazione degli interventi, 

nell’ambito del progetto PNRR 

 
Codice Nazionale 

Tipologia Intervento Finanziamento Codice CUP 

M4C1I1.4-2022-981-P-17121 “#includiAmo” € 229.139,23 F34D22003670006 

 

1. L'incarico prevede l'espletamento dello svolgimento delle attività strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone e 

degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR, nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — 

Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università — Investimento 1.4 «Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 

lotta alla dispersione scolastica» del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU. 

ln particolare coordinare e predisporre, insieme agli altri componenti del team: 

-un’analisi di contesto, atta ad individuare le studentesse e gli studenti a maggior rischio di abbandono o che abbiano 

già abbandonato la scuola, di cui mappare i fabbisogni; 

-una coprogettazione, coinvolgendo i membri che, di volta in volta, sono competenti della tematica da discutere e da 

risolvere. che definisca le azioni necessarie per realizzare gli obiettivi del PNRR ed il target dell'8°IlSS "M.F. 

Quintiliano"; con l’obiettivo di: 

a. potenziare le competenze di base con attenzione ai singoli studenti fragili, organizzando un regolare lavoro di recupero 
e consolidamento delle conoscenze e competenze irrinunciabili anche per gruppi a ciò dedicati per ridurre i divari 

territoriali ad esse connesse; 

b. contrastare la dispersione scolastica e promuovere il successo formativo, anche in un’ottica di genere, tramite un 

approccio globale e integrato, teso a motivare ciascuno rafforzandone le inclinazioni e i talenti, lavorando tra scuola e 
fuori scuola, anche grazie ad alleanze tra scuola e risorse del territorio, Enti Locali (Comuni, Libero Consorzio), 

comunità locali e organizzazioni del volontariato e del terzo settore, curando in modo costante i passaggi tra scuole e 

l’orientamento; 
c. promuovere l’inclusione sociale, la cura di socializzazione e motivazione e l’educazione digitale integrata per le 



 

 

 

persone con disabilità sensoriali e/o intellettive; 

d. promuovere un significativo miglioramento delle scuole coinvolte in termini di attivazione delle risorse interne e 

delle modalità organizzative, pedagogiche e manageriali; 
e. favorire la collaborazione con le associazioni del terzo settore e con le risorse del territorio, enti locali, comunità 
locali e organizzazioni del volontariato, agenzie formative, per la promozione di percorsi, anche personalizzati, di 
seconda opportunità rivolti ai giovani che hanno abbandonato gli studi. 

-l'elaborazione, in fase progettuale, delle azioni e dei percorsi mentoring e orientamento — di potenziamento delle 
competenze di base, di motivazione e accompagnamento - di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie e dei 
percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari; 

- la preparazione degli strumenti di monitoraggio da applicare e rendicontare trimestralmente in base agli indicatori 

comuni ed ai target dell'intervento, che saranno oggetto di monitoraggio e di rendicontazione di studentesse e studenti, 

che partecipano ai percorsi formativi; 

- l’elaborazione tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre dall'inizio sino alla conclusione del progetto. 

L’incaricato dovrà inoltre contestualmente: 

- coadiuvare la Dirigente Scolastica nella progettazione e nella gestione degli interventi di riduzione dell’abbandono 

all’interno della scuola e dei progetti educativi individuali; 
- raccordarsi, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi 
sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunità locale, favorendo altresì il pieno 
coinvolgimento delle famiglie; 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed 

essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all'effettivo 

raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 

realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L'Incaricato si impegna ad eseguire l'Incarico a regola d'arte, con tempestività e mediante la necessaria diligenza 

professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L'incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell'orario di servizio, secondo 
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3, recante «Le tipologie 

di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate». 
5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del 
Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
6. La durata dell'incarico è a decorrere dalla nomina e fino al 31/12/2024. 

7. Non è ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è 
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche 

previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

8. Per l'Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 9.350,00 (Euro novemiatrecentocinquanta/00), 
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi dalle 

Istruzioni Operative prot. n, 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività del progetto e le 

opzioni di costo semplificate». Le ore previste sono pari a n. 275 per la progettazione degli interventi, in 
collaborazione con la prof.ssa Russo Maria Gabriella. Le ore assegnate si svolgeranno oltre l’orario di servizio, da 

documentare con timesheet/registro delle attività o verbali. 

Il compenso orario previsto (come da CCNL vigente) è pari ad €. 34,00 lordo stato, come da piano finanziario presente 

in piattaforma, per un importo complessivo lordo stato di € 9.350,00 ed è a carico dell’area attività ATT-762. 

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall'Istituto, previo svolgimento delle attività previste e  

presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con l'assegnazione delle risorse 

da parte dell'Unità di Missione del PNRR presso il Ministero dell'Istruzione e del Merito. 



 

 

 

La liquidazione a fine attività progettuale, previa presentazione di relazione finale e timesheet, sarà subordinata 

all’accreditamento dei fondi da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Arnone Simonetta 
(Firmato digitalmente) 
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